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OBLIGACION No. Evidencia 2.1

CIUDAD Y FECHA: Armenia 13 Marzo 2026

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación. 3176492
Competencia: Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual técnico.
Resultado de aprendizaje:
4. Producir información estadística del hotel según procedimiento técnico.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 16 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación. 3148130
Competencia: Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual técnico.
Resultado de aprendizaje:
4. Producir información estadística del hotel según procedimiento técnico.

PROCESO

EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS ENWORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Pública Clasificada Pública ReservadaX
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CIUDAD Y FECHA: Armenia 17 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3407368
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
1. 1. Organizar la prestación de los servicios del área de habitaciones y zonas comunes con base
en procedimientos técnicos.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 18 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3407368
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos

CIUDAD Y FECHA: Armenia 19 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3454044
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
1. organziar la prestacion de los servicios de habitaciones y zonas comunes.
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CIUDAD Y FECHA: Armenia 20 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3454044
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
1. organziar la prestacion de los servicios de habitaciones y zonas comunes.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 24 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3454044
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
1. organziar la prestacion de los servicios de habitaciones y zonas comunes.
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CIUDAD Y FECHA: Armenia 25 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación. 3176492
Competencia: Planear el desarrollo del talento humano según requerimientos y modelos gestión.
Resultado de aprendizaje:
2. Asistir las actividades de vinculación del talento humano según perfil del cargo y
procedimientos establecidos por la organización.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 26 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3454044
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
1. organziar la prestacion de los servicios de habitaciones y zonas comunes.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 27 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3454044
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
2. organziar la prestacion de los servicios de habitaciones y zonas comunes.
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CIUDAD Y FECHA: Armenia 30 de Marzo 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación. 3148130
Competencia: Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual técnico.
Resultado de aprendizaje:
3. Producir información estadística del hotel asesesegún procedimiento técnico.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 06 de Abril 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación. 3176492
Competencia: Planear el desarrollo del talento humano según requerimientos y modelos gestión.
Resultado de aprendizaje:
3. Asistir las actividades de vinculación del talento humano según perfil del cargo y
procedimientos establecidos por la organización.
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CIUDAD Y FECHA: Armenia 07 de Abril 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Evidencia de la formación ficha.
ANEXOS: Pantallazo de las sesiones de formación.3407368
Competencia: Coordinar servicios de alojamiento según procedimientos técnicos
resultado de aprendizaje:
1. Organizar la prestación de los servicios del área de habitaciones y zonas comunes con base en
procedimientos técnicos.

CIUDAD Y FECHA: Armenia 08,09,10 de Abril 2026
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: PROYECTATE
ANEXOS: Pantallazo de la programación oficial.
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